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Inleiding

De gemeente Roermond maakt samen met dertien andere gemeenten in Noord- en Midden-Limburg
deel uit van de Modulaire Gemeenschappelijke Regeling sociaal domein Limburg Noord (hierna:
MGR). Op 30 oktober 2025 heeft de MGR de Kaderbrief 2027 — 2030 aan de verschillende
gemeenteraden aangeboden. Met deze kaderbrief start het bestuur van de MGR de cyclus om te
komen tot een meerjarenbegroting voor 2027 — 2030. In de kaderbrief benoemt de MGR
ontwikkelingen die een mogelijke impact kunnen hebben op de begroting van de jaren 2027 t/m 2030.
Aan de gemeenteraden wordt de mogelijkheid geboden om zienswijzen te delen die betrokken
kunnen worden bij het opstellen van de ontwerpbegroting 2027 — 2030.

Voorstel

Aan de raad wordt voorgesteld:

1. kennis te nemen van de Kaderbrief 2027 — 2030 van de Modulaire gemeenschappelijke regeling
sociaal domein Limburg-Noord (MGR);

2. Geen zienswijze in te dienen met betrekking tot de Kaderbrief 2027 — 2030 van de Modulaire
gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-Noord (MGR) en de MGR daar middels de
bijgevoegde brief van op de hoogte te stellen.

Argumenten

1.1 De Kaderbrief bevat de relevante onderwerpen die bij de begroting van de MGR van belang
zullen zijn

In de Kaderbrief worden de belangrijkste landelijke en regionale ontwikkelingen benoemd die een effect

kunnen hebben op de begrotingen van 2027 tot 2030 van de MGR. Er wordt een korte toelichting

gegeven op de algemene ontwikkelingen en de ontwikkelingen op het gebied van jeugdzorg, de Wmo,

en Beschermd Wonen, Maatschappelijke Opvang, Bemoeizorg & Preventie.

1.2 De Kaderbrief is vooral bedoeld om de gemeenteraden te informeren

Geen van de genoemde ontwikkelingen in de Kaderbrief zijn nieuw voor de betrokken partijen. De
exacte toekomstige (financiéle) effecten van deze ontwikkelingen zijn vooralsnog ook onduidelijk.
Ondanks het feit dat er diverse relevante onderwerpen, kansen en risico’s worden benoemd zijn er
nog diverse onbekende factoren die van invloed kunnen zijn op de begroting 2027 van de MGR. Pas
in het voorjaar van 2026 wordt duidelijk welke effecten al dusdanig concreet zijn dat de gevolgen in
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de begroting kunnen worden opgenomen. In die zin is de Kaderbrief vooral informerend van aard. Het
is passender om eventueel een zienswijze in te dienen wanneer de ontwikkelingen zich meer
concretiseren. Dat kan bij de toezending van de Ontwerpbegroting 2027 — 2030, die in het tweede
kwartaal van 2026 zal worden verstuurd.

Kanttekeningen en risico’s

1.1 In de Kaderbrief wordt een aantal onzekerheden geschetst

Hoewel nog niet duidelijk is hoe de genoemde ontwikkelingen zich in de toekomst verder zullen
concretiseren, moet er rekening mee worden gehouden dat de ontwikkeling (financiéle) gevolgen voor
deelnemende gemeenten kunnen hebben. Deze risico’s worden in de Kaderbrief nader geduid. Gezien
de nieuwe verdeelsleutel die naar alle waarschijnlijkheid zal worden vastgesteld voor module 2 van de
MGR, en die het Roermondse aandeel uit het surplus zal vergroten, is de kans echter nihil dat er met
betrekking tot module 2 voor de gemeente Roermond financiéle risico’s zullen ontstaan.

1.2 Er wordt gewerkt aan de aansluiting van Midden-Limburg bij Module 1

De Midden-Limburgse gemeenten zijn bezig met de aansluiting van Midden-Limburg bij Module 1 van
de MGR. De toetreding van Midden-Limburg zal gevolgen hebben voor zowel de inkomstenkant als
de uitgavenkant van de MGR, en daarmee ook voor de gemeente Roermond. De doorrekening van
deze gevolgen is echter onderdeel van het proces tot verdere aansluiting bij de MGR. De
voorliggende kaderbrief biedt hier geen nieuwe inzichten in. Bij de Ontwerpbegroting 2027 — 2030 zal
hierover naar verwachting meer duidelijkheid ontstaan.

Historisch overzicht

e Raadsbesluit Regionale samenwerking voor inwoners met complexe problematiek d.d. 16
december 2021 (137067-2021);

e Raadsbesluit Zienswijze begroting MGR 2023 — 2026 d.d. 24 mei 2022 (zaak 54336-2022);

e Raadsbesluit Zienswijze jaarstukken Modulaire Gemeenschappelijke Regeling (MGR) sociaal
domein Limburg Noord d.d. 6 juli 2023 (zaak 55335-2023);

¢ Raadsbesluit Zienswijze Kaderbrief MGR 2025 — 2028 d.d. 21 december 2023 (120985-2023);

e Raadsbesluit Zienswijze jaarstukken MGR Sociaal Domein Limburg-Noord d.d. 4 juli 2024 (zaak
57017-2024);

¢ Raadsbesluit Zienswijze Kaderbrief 2026 - 2029 Modulaire Gemeenschappelijke Regeling (MGR)
Sociaal Domein Limburg Noord d.d. 6 februari 2025 (zaak 140216-2024);

o Raadsbesluit Zienswijze jaarstukken Modulaire Gemeenschappelijke Regeling (MGR) sociaal
domein Limburg Noord d.d. 3 juli 2025 (zaak 53621-2025).

Financiéle gevolgen
De genoemde ontwikkelingen in de Kaderbrief worden op abstract niveau beschreven. Deze

ontwikkelingen worden op een later moment vertaald naar de Ontwerpbegroting 2027 — 2030. Op dat
moment wordt de financiéle impact duidelijk en zal het reguliere P&C proces doorlopen worden
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Communicatie en participatie

De MGR zal via de griffie worden geinformeerd over het uiteindelijke raadsbesluit m.b.t. de
Zienswijze.

Uitvoering en evaluatie

Uw gemeenteraad neemt uiteindelijk een besluit om al dan niet een zienswijze in te dienen over de
Kaderbrief 2027 — 2030. De griffie zal de MGR informeren over uw besluit.

Bijlagen

e Conceptraadsbesluit Kaderbrief 2027 - 2030 Modulaire Gemeenschappelijke Regeling (MGR)
Sociaal Domein Limburg Noord;

o Kaderbrief 2027 - 2030 Modulaire Gemeenschappelijke Regeling (MGR) Sociaal Domein Limburg

Noord;
e Conceptbrief zienswijze aan de MGR.

Met vriendelijke groet,

het college van burgemeester en wethouders,

de secretaris, de burgemeester,
J. van Putten Y.F.W. Hoogtanders
Ter inzage:

Bijlage(n):



